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VUE D'ENSEMBLE DE LA PERFORMANCE RSE
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Le plan d'actions correctives est un outil collaboratif concu pour aider
les entreprises a améliorer leur performance RSE. Il permet aux
entreprises de concevoir un plan d'amélioration en ligne, de
communiquer les actions correctives planifiées et terminées, et de

L partager du feedback. RAJA SAS (GROUP) a mis en place un plan
RAJA SAS (GROUP) a recu une médaille de bronze pour sa

. R , N d'actions correctives et travaille a l'amélioration de son systéme de
performance RSE. Cette récompense signifie que l'entreprise figure

) . . ) gestion RSE.
dans le top des entreprises évaluées par EcoVadis au cours des douze

derniers mois.

*Vous recevez ce score/cette médaille sur la base des informations communiquées et des news mises a /a disposition d’EcoVadis au moment de évaluation. Si des informations ou des circonstances changent
sensiblement au cours de la période de validité de la che dévaluation/médaille, EcoVadis se réserve le droit de retirer temporairement la fiche d'évaluation/médaille de l'entreprise, afin de réévaluer et de
publier/doctroyer éventuellement une che d'évaluation/médaiile révisée.
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